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WeiB, wo es langgeht - Friedrich P. Obad setzt auf Wachstum, Innovation und seine Mitarbeiter. Und zwar erfolgreich. Fischer

80.000 vergoldete Teile
hat Friedrich P. Obad
nach Arabien geliefert —
eine Erfolgsstory.

julia.obenaus@woche.at

st man Jungunternehmer
Ioder will man einer werden,

kann man von Friedrich P. Obad
so einiges lernen. Denn seine Ge-
schichte klingt gut:

Im Alter von 21 Jahren stieg
der Grazer in die Firma seines Va-
ters — ,,Obad Beschriftungen” -
ein, mit 27 hat er sie dann 1980
tibernommen. Und im Laufe der
Zeit hat sich das Unternehmen
von einer Gravieranstalt zu ei-
nem serviceorientierten Gesamt-
anbieter fiir Beschriftungen jeder
Art entwickelt.

Goldener Obad in Abu Dhabi

»1ch habe damals kein Risiko ge-
sehen, man braucht Visionen,

klare Ziele, Fleifs, Gliick — und
Fingerspitzengefiihl.”

Mit diesen Eigenschaften
brachte er es neben vielen Auf-
trigen zu jenem des weltweit
grofdten Hotels, ,Emirates Pala-
ce” in Abu Dhabi, das von ihm
beschildert wurde. Dabei handelt
es sich um Tafeln aus Marmor
und um rund 80.000 vergoldete
Einzelteile. Zurzeit sind 20 Hotels
im Ausland in Planung. Auch
mit dem elektronischen Wege-
leitsystem , DISIPOS”, das 2004
entwickelt wurde, gehort die Fir-
ma Obad zu den besten Anbie-
tern dieser Branche in Europa.

Lehrlinge sind die Zukunft

Geheimnis des Erfolgs: ,Wir
wachsen seit 30 Jahren, ohne
Wachstum geht nichts. Dazu
braucht man modernste Techno-
logien und stidndige Suche nach
Neuem. Das Wichtigste aber sind
die Mitarbeiter”, verrdit Obad.
Auf die wird seit Anbeginn ge-

setzt, vor allem im Bereich der
Lehrlingsausbildung. ,Wir ha-
ben 60 Mitarbeiter, davon sind
10 Lehrlinge. Uber 70 Prozent
unserer Mitarbeiter sind aus ei-
gener Lehrlingsausbildung her-
vorgegangen. Die Beziehung
zwischen Lehrling und Lehr-
herrn ermdglicht viele Dinge.”
Darauf zdhlt man - nach einem
sehr guten und investitionsrei-
chen Vorjahr - auch dieses Jahr,
weiters will man die Positionie-
rung fiir den Export starken.

Da wire noch eine Frage, die
auf den Lippen brennt: Gab es
jemals Zweifel? Obad: ,Nein,
manchmal  Enttduschungen.
Dann heif3t es sich hinunterbeu-
gen, entspannen, aufschauen
und nach neuen Chancen su-
chen.” Jungunternehmern rit
er: ,Zuerst was lernen, denn das
Handwerk ist ein goldener Bo-
den - und Netzwerke bilden.”

Worte eines Mannes, der
weild, wovon er spricht ...



